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Tirocinio 19. Supporto ai Summer camps per i figli del personale dell’Universita

Sede ospitante
Direzione Risorse umane e organizzazione. Ufficio Welfare e Progetti Giovani

Molino Vittoria, via Verdi 6, Trento, CAP 38122.

Altra sede/Eventuali Trasferte: Sedi dellUniversita di Trento (a Trento, a Povo/Mesiano, a Rovereto). Sono
previste gite fuori porta in Regione.

L'accesso ai laboratori di UniTrento €& eventuale e in ogni caso non € mai previsto lutilizzo di
apparecchiature/macchinari o di materiali particolari.

Principali obiettivi formativi e risultati attesi
| tirocinanti avranno modo di:

o affinare tecniche di socializzazione ludico-creative fondate sulla cura della relazione e I'attenzione
allaccoglienza a favore di bambini e ragazzi;

acquisire competenze trasversali come imparare ad imparare, risolvere problemi, lavorare in team;
affinare I'attitudine a progettare, ideare, trovare soluzioni;

sviluppare abilita metodologiche riguardo I'analisi di fenomeni sociali allinterno di una organizzazione;
affinare la capacita di orientamento e auto-orientamento alle future scelte di studio e di lavoro.

Principali attivita e compiti
Affiancare le educatrici e gli educatori nella gestione degli utenti dei camps, secondo un programma definito a
priori.
Sono previste attivita laboratoriali presso i Dipartimenti, attivita ludiche e gite fuori porta.

Requisiti
Lettera motivazionale: S

Necessario l'invio dellattestato del corso su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro: Formazione specifica
rischio basso (quattro ore) o attestato superiore, ai sensi del D.LGS.81/2008 e ss.mm.

Ai tirocinanti & richiesto di possedere buone capacita di collaborazione in contesti di lavoro di gruppo e buone
competenze comunicative e relazionali, adeguate all'interazione sia con adulti che con bambini.

Periodo, orario del tirocinio e numero di tirocinanti
e Periodo di accoglienza del tirocinio: indicativamente a giugno/luglio (dopo la fine della scuola) e a settembre

(prima dell'inizio della scuola);
Indicazione dell'orario giornaliero: 8.00/8.30 — 17.00/17.30 con 1 ora di pausa pranzo;

Numero di tirocinanti: 2 o 3 per ciascuna settimana;
Suddivisione in turni/settimane: 1 settimana a giugno, 1 settimana a luglio, 1 settimana settembre;

Durata totale in ore del tirocinio: 40 ore.
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